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Das sind wir

Die ERer Office Group ist eine mittelstandische, familiengefiihrte Unternehmensgruppe mit vier Standorten und rund
180 Mitarbeitenden. Unsere Gruppe bietet Ihnen einen 360°-Service fiir die Biiro- und Arbeitswelt.

[ Biiroeinrichtungen
O Innendesign

O Drucklésungen

Darum wir

O Buroversorgung rund um unser Unternehmen.
Oder scannen Sie einfach den QR-Code.

Auf ehser-office.de/darum-wir finden Sie mehr

ERer Office Group

[ Consulting



ERer Office GmbH

9 Mensch im Biiro GmbH

Nachhaltig aus
Verantwortung

Als ganzheitlicher Planer, Gestalter und Anbieter von Biiroarbeitswelten ist es unser Ziel, Umgebungen mit
Wohlfiihlatmosphére zu schaffen, die ein optimales Arbeitsklima fordern. Nachhaltigkeit ist dabei eine
zentrale Leitlinie unseres Handelns. Wir wollen in unserem Einflussbereich den Umweltschutz kontinuierlich
verbessern, vom sorgsamen Umgang mit Ressourcen bis hin zur gezielten Auswahl angebotener Produkte.
Hohe Qualitat und eine lange Lebensdauer sind Kernpunkte unserer Produktauswahl. Dabei achten wir auf
deutsche Zertifizierungen und Umweltsiegel, wie z. B. Blauer Engel oder FSC/PFSC.



[ ) ARBEITSWELTEN
MENSCIH HEUTE UND MOIRRGEN

. Wir sind lhre Planungs- und Beratungsspezialisten fiir die Gestal-
l |M BU RO tung und Realisierung neuer Arbeitswelten, Veranderungsmanage-

ment und individuelle Einrichtungskonzepte.

J

Unsere erfahrenen Teams Consulting, Shift und Bau unterstiitzen Sie
bei der Transformation lhrer Arbeitswelt. Wir planen, gestalten und
realisieren moderne und funktionale RGume mit Wohlfiihlcharakter.
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CONSULTING

Verédnderungen betreffen vor allem lhre Mitarbeiter.
Ob Arbeitskultur, Workflow oder neue Rdume —
wir helfen Ihnen beim Wandel Ihrer Arbeitswelt.
Durch Workshops und Coachings partizipieren
die Mitarbeiter aktiv am Veranderungsprozess.

BAU

Ihre Rdume sind durchdacht konzipiert und sorg-
faltig geplant — jetzt geht es an die Umsetzung.
Ob Umbau, Ausbau oder Komplettrealisierung:

Wir sorgen dafiir, dass Ihre Ideen Form annehmen.

SHIFT

Unser Team Shift steht fir die Gestaltung neuer
Arbeitswelten. Durch aktive Beteiligung der Mitarbei-
tenden werden Ziele, Werte und Wiinsche definiert.
Wir wollen inspirieren, begleiten und neue Ideen
erschaffen.




G. Wurm Koln

Die neue Arbeitswelt bei G. Wurm ist ein harmonisches wie innovatives Gesamtkonzept aus Architektur, Licht- und Boden-
ausstattung, maRgefertigten Wandmobeln und hochwertiger Bliroausstattung. Die Innenarchitektur spiegelt den Qualitats-
anspruch der Unternehmensgruppe wider und bringt Glaubwiirdigkeit und Seriositét.

- Neubau Verwaltungsgeb&dude mit Showroom auf 800 m? Flache
- Rund 30 Arbeitsplatze, Besprechungsrdume, Geschéftsfiihrer-Biros, individuelle Sonderbauten, Kiichen
- Beleuchtungskonzept und schalleffektive Bodenbelédge

Die neue Verwaltung sollte wie ein Hotel inszeniert werden. Gedampftes, warmes Licht und eine angenehme Atmosphére.



M'M Arbeitsplatze als offene GroRraumflache fiir konzen-
triertes Arbeiten und gleichzeitig zur Forderung der
Kommunikation und kurzer Wege.

Unser Referenzvideo fiihrt Sie durch
die neue Biirowelt.

Besprechungsraume in heller und transparenter Arbeitsat- Vier Meter hohe Kiiche im Showroom mit einer ver-
mosphére und multifunktionaler Medientechnik. steckten Tir, die in eine zweite ,Dirty Kitchen” fiihrt.




Stadt Bornheim

Fiir die Bornheimer Stadtverwaltung entstand in Kardorf ein Neubau fiir vier technische Amter auf 2 Etagen, mit ca. 2000
Quadratmetern. Nach einer ersten Machbarkeitsstudie zur Zonierung der Gesamtflache und partizipativen Workshops mit
den Mitarbeitenden wurde ein durchgéngiges Innenraumkonzept inklusive Farb- und Designkonzept sowie Akustik- und Be-
leuchtungsplanung entwickelt. Durch das Zusammenspiel der verschiedenen Worksettings entstand eine Arbeitsumgebung
mit Wohlfiihicharakter, die auf die Mitarbeitenden und deren Arbeitsweise ausgerichtet ist. Die Stadt Bornheim brach mit der
Realisierung des Konzepts als eine der ersten kommunalen Verwaltungen historische Strukturen auf.

- Gestaltung der Arbeitswelt fiir rund 100 Mitarbeitende des Technischen Rathauses
- Inventarisierung + Stauraumanalyse

- Arbeitswelten-Workshops mit den Amtern

- Entwicklung eines ganzheitlichen Mdblierungskonzepts

- Ausschreibungsbegleitung

Die neue Birowelt im Video
entdecken.




Offene Bliroumgebung, zoniert mit Glas-Akustik-Wanden und lediglich kleinen Einzelbiiros fiir die Amtsleitungen.

Kommunikations- und Meetingbereiche sowie
Riickzugsmaoglichkeiten fiir fokussiertes Arbeiten.



Eyeo Berlin

eye/o plante den Umzug in ein neues Gebaude in Berlin, mit dem Ziel, eine Arbeitswelt zu schaffen, die Platz fir mehr
Mitarbeitende bietet und gleichzeitig eine zentrale Anlaufstelle fiir internationale Events und Meetings darstellt. Die neue
Umgebung sollte die Unternehmenskultur widerspiegeln und Kreativitdt sowie Zusammenarbeit fordern.

Das Projekt umfasste die individuelle Gestaltung von drei Bauabschnitten, perfekt abgestimmt auf die Bediirfnisse der
Mitarbeitenden. Durch Workshops entstand eine ganzheitliche Losung, die die Kreativitat und Produktivitat fordert.

- Bliroumzug innerhalb Berlins in ein neues Gebaude

- Hybride Workshops (on- und offline) mit Mitarbeitereinbindung

- Entwicklung einer innovativen, flexiblen und kulturell passenden Arbeitswelt
- Gestaltung in drei Bauabschnitten

- Individuelles Branding fiir jeden Bereich

- Projektabschluss in nur sechs Monaten



Zahlreiche flexible Arbeitsplatze entstanden, wahrend die
Geschaftsfiihrung und der Empfang feste Platze beibehielten.

Jeder Bereich erhielt ein individuelles Branding, das von den
Mitarbeitenden mitgestaltet wurde.

Durch die aktive Einbindung der Mitarbeitenden flossen ihre Bediirfnisse und Vorlieben direkt in die Gestaltung der neuen
Arbeitsumgebung ein.




Hafen und Guterverkehr Koln

In der neu erbauten, zentralen Hauptverwaltung der Hafen und Giiterverkehr KéIn AG entstanden moderne Arbeitswelten mit
zeitgemaler Innenraumgestaltung. Das Projekt sollte eine zukunftsorientierte, kommunikative Birolandschaft entstehen
lassen, die den Mitarbeitenden attraktive Arbeitsbereiche bietet. Arbeitswelten mit funktionalen Biiros sowie ansprechende
Treffpunkte und Kommunikations- wie auch Riickzugszonen. Dazu ein Bistro mit ganztagigen Aufenthaltsmoglichkeiten.

Die neue Hauptverwaltung tiberzeugt durch moderne Funktionalitat, hochste Wertigkeit und nimmt vielfach Beziige des logis-
tischen Angebotes der HGK auf. Ein harmonisches Gesamtkonzept, das zur Identitdt und Kultur des Unternehmens passt.

- Neubau zentrale Hauptverwaltung mit 8.500 m? Geschossflache

- Blirowelten fiir 300 Mitarbeitende

- Ganzheitliches Konzept fiir alle Arbeits-, Sozial- und Kommunikationsflachen

- Besiedlungs- und Einrichtungsplanung

- Realisierung Empfangsbereich, funktionale Biros, Kommunikations- und Riickzugszonen, Bistro
- Beriicksichtigung Bestandsmobiliar und Stauraumoptimierung

HGK =

INTESAATED LOGINTIE Gltse

Besucher werden im Erdgeschoss am einzigartigen Empfangstresen begriilRt, gestalterisch angelehnt an einen Schiffskorper.

Das Bistro ist mit viel Holz und akustisch wirksamen Sitznischen konzipiert, die in ihrer Farbgebung an das ,K&lner Briicken-
griin” erinnern.



In den oberen Etagen verbinden die als ,Weichen" bezeichneten Mittelzonen die
beiden asymmetrischen Gebaudefliigel mit modernen Biiros. Zugleich sind sie
Treffpunkte fiir die Beschaftigten und Orientierungspunkte fiir Besucher.

Ein Staffelgeschoss in der obersten Etage bietet reprasentative Raume fiir Konferenzen und Veranstaltungen.
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Bank1ll Neuss

Mit der Neustrukturierung mehrerer Biiroetagen des Kreditinstituts Bank11 erhielten rund 360 Mitarbeitende eine mo-
derne, agile Arbeitswelt mit neuen Farbkonzepten, inspirierenden Bildern, elektromotorisch hohenverstellbaren Tischen,
Meeting Points und Lounge-Bereichen.

In einem weiteren Projekt wurde ein vorhandener Geb&udetrakt mit rund 400 Quadratmetern Geschossflache in ein neues
Betriebsrestaurant umgewandelt. Der neue Bereich sollte sowohl die Funktionen eines klassischen Personalrestaurants
erfiillen als auch Treffpunkt fir Kommunikation sein sowie Ruhezonen fiir Aufenthalt und Entspannung bieten. Zudem
sollte er fiir Kundenevents und Feste geeignet sein.

Ihren bestehenden und zukiinftigen neuen Mitarbeitenden bietet Bank11 neben einer attraktiven Biirowelt mit dem
Bistro11 nun ein ganzheitliches Arbeitsumfeld mit Wohlfiihlcharakter und vielfaltigen Nutzungsmdoglichkeiten. Eine neue
Arbeitsatmosphare, die nicht nur gute Laune unter den Mitarbeitenden verbreitet, sondern auch positiv zu ihrer Gesund-
heit beitragt. Ein grofRes Plus fiir die Mitarbeiterbindung und -findung.

- Moderne Birowelt fiir rund 360 Mitarbeitende

- Mehr als 3500 m? Flache

- Realisierung Biiroarbeitspldtze, Kommunikations- und Riickzugszonen, Cafeteria, Aufenthaltsmdglichkeiten
- Gestaltung Betriebsrestaurant Bistro11

- Gestaltungs- und Einrichtungskonzept

- Licht- und Medienkonzept



Das neue Licht- und Medienkonzept, das die Rdume in unterschiedliche Stimmungen tauchen kann, sorgt fiir einen
angenehmen Aufenthalt und macht auch besondere Events mdglich.

Riickzugsorte zum Konzentrieren, Treffpunkte
fiir Besprechungen und Teamwork sowie hohen-
verstellbare Schreibtische bringen mehr
Flexibilitat in den Arbeitsalltag.

Fir die Realisierung des Konzepts wurden qualitativ
hochwertige, vorrangig nachhaltig hergestellte
Produkte und Materialien gewahlt.




Swiss Life Asset Managers Koln

In enger Zusammenarbeit mit Swiss Life Asset Managers wurde eine beeindruckende neue Arbeitswelt geschaffen. Eine
Arbeitsumgebung auf mehreren Etagen, die modernes Design, hohe Funktionalitdt und besonderen Komfort miteinander
vereint.

Vielseitige Bereiche mit hohenverstellbaren Schreibtischen férdern agiles Arbeiten. Bewegliche Vorhdange als Raumteiler
bieten nicht nur Privatsphére, sondern auch Schall- und Sichtschutz fiir eine flexible und kooperative Arbeitsumgebung.
Unterschiedliche Biiros und Konferenzrdume geben Raum fiir effiziente Meetings und Prasentationen. Die Integration
einer vollwertigen Kantine sorgt fiir Gemeinschaftsgefiihl und unterstiitzt das Wohlbefinden der Mitarbeitenden.

- Moderne Birowelt auf mehreren Etagen

- Flexible, kooperative Arbeitsumgebung

- Harmonisches Farbkonzept

- Realisierung Empfangsbereich, Biiroarbeitspldtze, Kommunikations- und Riickzugszonen,
Konferenzraume, Kantine

| (W]
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Biiros verschiedener GroRen und Einrichtungen dienen als Fokusarbeitsplatze oder fiir Video- und Telefonkonferenzen.



Bewegliche Vorhédnge als Raumteiler in den Arbeitsbereichen
dienen als Schall- und Sichtschutz und ermdglichen eine
flexible und zugleich kooperative Arbeitsumgebung.

Individuelle Konferenzraume bieten eine perfekte Umgebung  Verschiedene Bereiche laden die Mitarbeitenden nach Bedarf
fur effiziente Meetings, Teamarbeit und Prasentationen. zum offenen Austausch als auch zum abwechslungsreichen
Arbeiten ein.
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Eine vollwertige Kantine sorgt fiir das leibliche Wohl der Mitarbeitenden. Sie bietet Raum fiir Pausen in entspannter Atmo-
sphare wie auch fiir informelle Treffen.
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Unsere Ausstellungen

An unseren Standorten in Diiren, Aachen, Diisseldorf und Koln erleben Sie ,Living Office” auf Giber 10.000 m? Ausstellungs-
flache. Unser Experten-Team aus Fachberatern Arbeitswelten und Ergonomieberatern fiihrt Sie durch modernste Praxisbei-
spiele zur Optimierung und Transformation Ihrer Biiro- und Arbeitswelten.

Auf ehser-office.de/unsere-ausstellungen finden Sie mehr tber unsere
modernen Arbeitswelten, mit frischen Impulsen und aktuellen Trends.
Oder einfach den QR-Code scannen.
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Die Ef3er Office Group
Standorte der ERer Office GmbH

Diiren

Am Langen Graben 3, 52353 Diiren
02421 8008-0
mail@ehser-office.de

Aachen

Dresdener Stralle 5 — 7, 52068 Aachen
0241 5181-0

mail@ehser-office.de

Diisseldorf

WillstatterstraRe 13, 40549 Diisseldorf
0211 99295-0

eod@ehser-office.de

Koln

Holzmarkt 2a, 50676 Koln
0221 801623-0
eok@ehser-office.de

Wiehl

Logistik-Standort
Carl-Zeiss-Stralle 5, 51674 Wiehl
02261 8102-0
logistik-wiehl@ehser-office.de

Mensch im Biiro GmbH

Am Langen Graben 3, 52353 Diiren
02421 99021-0
mail@menschimbuero.de

Folgt uns!
EEsE 5

LinkedIn Instagram

k3
Ef3er Office Group
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